Сельское поселение «Черемховское»

АДМИНИСТРАЦИЯ 
СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ «ЧЕРЕМХОВСКОЕ»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

28 июля 2011 года                                                                                 № 53

с. Черемхово

Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в администрации сельского поселения «Черемховское», при увольнении с которых гражданин в течение двух лет имеет право замещать должности в коммерческих и некоммерческих организациях с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов и обязан при заключении трудовых договоров сообщать представителю нанимателя (работодателю) сведения о последнем месте своей работы

          В соответствии со ст.12 Федерального закона от 25 декабря 2008г №273-Ф3 «О противодействии коррупции» и ст. 26 Устава сельского поселения «Черемховское»  администрация постановляет:

1.  Утвердить Перечень должностей муниципальной службы в администрации     сельского поселения «Черемховское»,    при увольнении с которых граждане в течение двух лет имеют право замещать должности в коммерческих и некоммерческих организациях, если отдельные функции муниципального управления данными организациями входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов и обязан при заключении трудовых договоров сообщать представителю нанимателя (работодателю) сведения о последнем месте своей работы (прилагается).

Глава сельского поселения

«Черемховское»                                                             Л.А. Столярова

                                         Утвержден постановлением

                                                        администрации сельского поселения

                      «Черемховское»                                         

                                              от «28» июля 2011 года № 53

ПЕРЕЧЕНЬ

должностей муниципальной службы в администрации сельского поселения «Черемховское»,   при увольнении с которых граждане в течение двух лет имеют право замещать должности в коммерческих и некоммерческих организациях, если отдельные функции муниципального управления данными организациями входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов и обязан при заключении трудовых договоров сообщать представителю нанимателя (работодателю) сведения о последнем месте своей работы 

               Должности муниципальной службы  категории «руководители», отнесенные к группе:

               1) главных должностей муниципальной службы:

                 - заместитель главы администрации.

              Должности муниципальной службы категории «специалисты», отнесенные к группе:

1) старших должностей:

                -  ведущий специалист 


